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От читАтелей

Из первых уст
6 ноября состоялось засе-

дание акимата района.
✓ Основная цель реали-

зуемого национального про-
екта «Ұлттық рухани жаңғы-
ру. Национальное духовное 
возрождение» - сохранение 
национального кода, модер-
низация культурного единства, 
повышение общественной 
культуры, пропаганда нацио-
нальных ценностей и традиций, 
поддержка различных моло-
дежных инициатив.

✓ Озвучены итоги работы 
ТОО «Брендт» за 9 месяцев 
текущего года. 

Несмотря на сезонность 
работы предприятия, зависи-
мость от природных и клима-
тических условий, компания 

планирует выполнить все по-
ставленные производственные 
задачи.

✓ Общественное объедине-
ние «Содружество инвалидов 
Житикаринского района» при-
няло участие в республикан-
ском конкурсе на присуждение 
премий для неправительствен-
ных организаций. 

По итогам конкурса ор-
ганизация стала победите-
лем в номинации «Поддержка 
социально уязвимых слоев 
населения», а по результатам 
комплексного исследования 
она включена в «Реестр бла-
гонадежных и социально зна-
чимых предприятий».

Тогжан 
Жаманкулова.

Дачный участок – излюбленное место многих горожан, где выращиваются овощи-фрук-
ты, любимые цветы, отдыхают от городской суеты, наслаждаются тишиной и свежим 
воздухом. 

Каждый выбирает свое, но, конечно, основным времяпрепровождением на даче ста-
новится кропотливый труд, в результате которого хозяин  дачи обеспечивает свою семью 
полезными продуктами на зиму.

О даче-кормилице

ОБъЯВлеНие
отдел полиции г. Житикары и Житикаринского района 

приглашает на работу в органы внутренних дел 
Преимущества прохождения службы в органах внутренних дел: 
- стабильная и своевременная заработная плата от 250 000 

тенге с увеличением размера должностного оклада в зависимости 
от стажа службы и специального звания, плюс дополнительное 
материальное стимулирование (премия);

- ранний выход на пенсию - с 40-45 лет, 
- оплата арендного жилья;
- оплачиваемый ежегодный отпуск + дни на дорогу к месту про-

ведения отпуска и обратно. Увеличение отпуска в зависимости 
от выслуги лет;

- сохранение заработной платы при нахождении на больничном;
- бесплатное медицинское обслуживание (в т.ч. членов семьи) 

в медицинских учреждениях МВД;
- бесплатное обеспечение форменным обмундированием.
Требования: возраст не старше 35 лет, рост не ниже 170 см, об-

разование среднее или среднее специальное (на должность рядо-
вого состава) и высшее (на должность начальствующего состава, 
в зависимости от направления службы), наличие сертификата о 
прохождении тестирования, выдаваемого уполномоченным орга-
ном Агентства по делам государственной службы, пригодность по 
состоянию здоровья (определяется военно-врачебной комиссией).

Подробную информацию  по вопросам трудоустройства можно 
получить по телефону: 8 (714-35) 2-09-07, сот.тел. и WhatsApp: 
8-747-902-27-17.

Адрес: г. Житикара, 5 «В» мкр, дом №18, кабинет № 315, Отдел 
полиции г. Житикары и Житикаринского района, группа кадровой 
политики.

Жұмыс берушілерге хабарлама 
Құрметті жұмыс беруші!

Қазақстан Республикасының 2025 жылға дейінгі Дамудың Ұлт-
тық жоспарында «Электронды түрде тіркелген еңбек шарттарының 
үлесі» деген нысаналы индикатор қарастырылғын. Мақсаты – еңбек 
шарттарын элетронды тіркеуді 100% орындау.

Еңбек Кодексінің 23 бабы, 2 тармағы 27 тармақшасына сәйкес, 
жұмыс беруші жұмыскерімен еңбек шартын жасауға, тоқтауға және 
тағы басқада өзгерістермен толықтырулартуралы мәліметтерді 
уәкілетті еңбек жөніндегі органмен айқындалған тәртіпке еңбек 
шарттарының бірынғай есебі жүйесіне енгізіп отырулары міндетті 
болатынын ескертеміз.

Бұл талаптардың орындалуы мемлекеттік қадағалау шеңберінде 
мемлекеттік еңбек инспекторларымен жүзеге асырылады, егер де 
жұмыс берушілер өзіне тиісті міндетті орындамағаны, яғни еңбек 
шарттарының бірыңғай есебі жүйесіне мәліметтерді енгізбегені 
анықталған жағдайда, беогілі мерзімде талаптарды орындауға ха-
барлама беріледі.

Егер де жұмыс беруші мемлекеттік еңбек инспекторларының 
хабарламасын орындамаған болса, метериалдар сот органдарына 
әкімшілік жауапкершілікке тартуға жолданады. 

Барлық туындайтын сұрақтар бойынша «Жітіқара ауданы әкімді-
гінің жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі» ММ 
2-45-48 телефоны бойынша, «Қостанай облысы әкімдігінің еңбек 
инспекциясы жөніндегі басқармасы» ММ 50-11-80 телефоны бой-
ынша хабарласу қажет.

г. Коянбаев.

уведомление для работодателей
уважаемый работодатель!

Национальным планом развития Республики Казахстан до 2025 
года предусмотрен целевой индикатор «Доля зарегистрированных в 
электронной форме трудовых договоров». Цель – 100% регистрация 
в электронной форме трудовых договоров.

Напоминаем, что согласно подпункту 27) пункта 2 статьи 23 Трудо-
вого кодекса работодатель обязан вносить информацию о заключении 
и прекращении с работником трудового договора, вносимых в него 
изменениях и (или) дополнениях, содержащих сведения, и другое в 
единую систему учета трудовых договоров в порядке, определенном 
уполномоченным государственным органом по труду.

Выполнение данных требований осуществляется государствен-
ными инспекторами труда (ГИТ) в рамках госконтроля, и в случае 
выявления неисполнения работодателями обязанностей по внесению 
сведений в Единой системе учета трудовых договоров выдаются 
предписания со сроком устранения.

В случае неисполнения предписания ГИТ материалы направ-
ляются в судебные органы для привлечения к административной 
ответственности.

По всем возникающим вопросам обращаться в ГУ «Отдел за-
нятости и социальных программ акимата Житикаринского района» 
по телефону 2-45-48, ГУ «Управление по инспекции труда акимата 
Костанайской области» по телефону 50-11-80.   

г. Коянбаев.

Құрметті жітіқаралықтар, қаржы 
жүйесінің ардагерлер мен қызметкерлері!

Сіздерді Ұлттық валюта - теңге күнімен және Қазақстан Республикасы 
Қаржы жүйесі қызметкерлерінің күні - кәсіби мерекесімен құттықтаймын!

Осыдан отыз жыл бұрын 15 қарашада Қазақстан егемендік алу жағдай-
ында өзінің ұлттық валютасы - теңгесін енгізді, бұл қазақстандық қаржы 
жүйесінің құрылуына және ақша айналымының тұрақтандырылуына ықпал 
етті.

Халықты қаржылық қамтамасыз етуде қаржы секторы қызметкер-
лерінің қосқан үлесі зор екені сөзсіз.

Жітіқара ауданында бұл салада өз ісінің мамандары, адалдық пен жоғары жауапкершілік сезімі 
бар жанашыр адамдар жұмыс істейді.

Құрметті қаржы жүйесінің ардагерлер мен қызметкерлері! Сіздерге зор денсаулық, бақыт, 
амандық, кәсіби табыс, туыстарыңыз бен жақындарыңызға барлық жақсылықты тілеймін.

Біздің ауданымызға және еліміз - Қазақстан Республикасына - қаржылық-экономикалық 
тұрақтылық тілеймін!

Жітіқара ауданының әкімі Н. УтегеНов.

Уважаемые житикаринцы, 
ветераны и работники финансовой системы!

Поздравляю вас с Днём национальной валюты – тенге и профессиональным праздником – Днём 
работников финансовой системы Республики Казахстан!

Тридцать лет назад 15 ноября Казахстан в условиях обретения суверенности ввел собственную 
национальную валюту - тенге, что способствовало созданию казахстанской финансовой системы 
и стабилизации денежного обращения.

Несомненно, большая заслуга в финансовом обеспечении населения принадлежит работникам 
финансового сектора.

В Житикаринском районе в этой отрасли работают профессионалы своего дела, люди нерав-
нодушные, которым присущи добросовестность и высокое чувство ответственности.

Уважаемые ветераны и работники финансовой системы! Желаю вам крепкого здоровья, сча-
стья, благополучия, профессиональных успехов, всего самого доброго вашим родным и близким. 

Нашему району и стране – Республике Казахстан – финансово-экономической стабильности!
Аким Житикаринского района Н. УтегеНов.

О хлебе насущном
В редакцию обратился чита-

тель нашей газеты. 
Он принес с собой кусочек 

хлеба, который на днях купил в 
магазине ИП «Илья» и остался 
недоволен его качеством, а  
именно тем, что мякиш хлеба 
оказался сырым. Из него, как 
он выразился, можно фигурки 

лепить.
Понятно, что процесс вы-

печки хлеба непростой. На ка-
чество выпечки влияют многие 
факторы, но в нашей заметке 
не об этом.

В условиях существующей 
конкуренции покупатели имеют 
возможность выбора.

Очень надеемся, что кол-
лектив ИП «Илья» читает нашу 
газету и уделит качеству своей 
работы больше внимания, а на 
прилавках магазинов всегда 
будет вкусный, хорошо испечен-
ный хлеб. 

Тогжан 
Жаманкулова.

ДелА ГОРОДские

К сожалению, бывают мо-
менты, когда в силу некоторых 
причин от дачи приходится 
отказываться. Что нужно знать 
в этом случае?  

Согласно нормам Граждан-
ского кодекса республики соб-
ственник земельного участка 
должен содержать принад-
лежащее ему  имущес тво , 
оплачивать все необходимые 
налоги и платежи.

Если владелец не желает 
нести обязанности по исполь-
зованию и содержанию зе-
мельного участка, то он вправе 
отказаться от него в порядке 
ст. 82 Земельного кодекса.

Для оформления добро-
вольного  отказа от  права 
собственности на дачный зе-
мельный участок заявитель 
обращается в акимат города 
и предоставляет следующие 
документы: нотариально за-
свидетельствованное пись-
менное заявление собственни-
ка участка; копии имеющихся 
правоустанавливающих доку-
ментов на земельный участок; 
справку об отсутствии (нали-
чии) недвижимого имущества; 

справку о зарегистрированных 
правах (обременениях)  на 
недвижимое имущество и его 
технические характеристики; 
заключение о сносе строения.

В случае отказа собствен-
ника от права собственности 
на земельный участок, этот 
участок принимается на учет 
органом, осуществляющим 
государственную регистрацию 
прав на недвижимое имуще-
ство по заявлению местных 
исполнительных органов, на 
территории которых они вы-
явлены. 

При этом в любое время 
до возникновения права соб-
ственности другого лица на 
такое имущество собственник 
вправе обратиться с заявле-
нием о снятии с учета при-
надлежащей ему недвижимой 
вещи как бесхозяйной и вновь 
принять ее в свое фактическое 
владение.

В порядке статьи 242 Граж-
данского кодекса республики 
в случае, если собственник 
отказывается от права соб-
ственности путем объявления 
об этом, местный исполнитель-

ный орган обращается в суд 
с требованием о признании 
этой вещи бесхозяйной и по-
ступившей в государственную 
собственность с момента объ-
явления об отказе.

Для оформления отказа от 
права собственности на зе-
мельный участок собственнику 
необходимо обратиться в ГУ 
«Аппарат акима города Жи-
тикары Житикаринского рай-
она», расположенное по адре-
су: г. Житикара, ул. Доскали 
Асымбаева, 51, фронт-офис, 
1 этаж. Телефон для справок: 
2-00-51.

Гу «аппарат акима 
города Житикары Жити-

каринского района».

ЗАГС-инфо
*С 30 октября по 5 но-

ября в Житикаринском 
ЗАГСе ни одна пара не за-
регистрировала свои от-
ношения. Не было и раз-

водов. 
*За этот период за-

регистрировано рожде-
ние шести малышей: двух 
мальчиков (Омар, Саид) и 
четырех девочек (Ахар, Ис-
лана, Жасмин и Ксения). 
Самой молодой маме – 23 
года, молодому папе – 25 

лет, возрастной маме – 37 
лет, возрастному отцу – 36 
лет.

*Умерло на прошлой 
неделе четыре человека: 
двое мужчин в возрасте 48 
и 60 лет и столько же жен-
щин в возрасте 72 лет и 91 
года.


