
«Ана тілінен айрылған 
адам өз халқы жасаған мә-

дени мұраның бәрінен 
құралақан қалады»  

Ғ. Мүсірепов.

Ана тілім-ата-бабамыздан 
мирас  болып келе  жатқан 
баға жетпес мұра. Демек әр 
адам ана т ілін көзінің қа-
рашығындай қорғауға, оның 
тазалығын сақтауға тиіс. Амал 
не, туған тілімізді шұбарлап, 
басқа тілдің сөздерімен ара-
ластырып сөйлейтіндерді жиі 
көремін. Тіпті, туған тілінен 
безетін сорақыларды да, мен-
сінбеушілікпен қарап, қазақша 
сөйлеуге ұялатындарды көр-
генде, белгілі орыс жазушысы 
К.Г.Паустовскийдің «Туған 
тіліне жаны ашымаған адам 
– жәндік» деген сөзі ойыма 
еріксіз оралады. Ана тілі - ар 
өлшемі. Олай болса, тілді шұ-
барлау – арды шұбарлау, көңіл 
тұнығын майлау. Ең жақсы 
адам – ана тілін құрметтеген 
адам. Бұл сенің басқа тілді 
меңгеруіңе бөгет болмайды, 
қайта сені адамгершілікке, 
шын патриот болуға жетелей-
ді. Ана тілдің терең иірімдері-
не бойлай білу – саналы адам 
болғысы келетін  адамның 
бірінші парызы. Ол – туған 
жеріңді, еліңді, сүйікті Ота-
ныңды сүйе білу деген сөз. 

Мен өз  ана тілімді жақсы 
көремін. Ол әлемдегі ең бай 
тілдердің қатарына кіреді. Қа-
зақ  даласының ұлы тұлғала-
ры: Абай Құнанбаев, Мұхтар 
Әуезов, Ахмет Байтұрсыно-

втар сөйлеген тілді сүймеу 
мүмкін емес.

Тілді сақтаудың басты шар-
ты – қоғамда тілге деген қа-
жеттілік туғызу. Қолданысқа 
түспеген тіл – уақыт өте келе 
өзінен өзі құрып кетеді. Ал 
тілді қолданысқа түсіру, сол 
тілде жазып, сөйлеу – ұлт-
тың міндеті.  Шынында да, 

жаһандану кезеңінде әрбір ұлт 
өзінің ұлттық құндылықтарын, 
тілін, дінін, мәдениетін сақтап 
қалуды басты мақсат деп қа-
былдауы керек. Тілді күштеп 
енгізудің қажеті жоқ. Елімізде-
гі тілге шорқақ жастарға қазақ 
тілін үйрету үшін ең бастысы, 
қазақ тіліне деген қажеттілік 
туғызу керек. Керек десеңіз, 
жастардың тілінде ол сәнді 
тілге айналуы қажет. Қарап 
тұрсаңыз, ағылшын тілін аз 
ғана уақытта керек еткен адам 
меңгеріп алады.  Меніңше, 
ағылшын тілін тез меңгеріп 
алудың себебі, ең алдымен, 
осы тілге деген қажеттіліктің 
барлығы және маңыздылығы. 
Өйткені, ағылшын тілін біл-
ген адам жақсы жалақыға, 
жақсы қызметке көтеріліп, 
мамандығына қажетт і  с ан 
алуан ақпаратқа қол жеткі-
зу мүмкіндігіне ие болады. 
Ұлт өзінің мемлекетін құрған 

уақытта, ұлттық тілді сақтау, 
дамыту, қолдану аясын кеңей-
ту – мемлекеттің міндетіне 
айналады. Оның ішінде басты 
жауапкершілік мемлекеттік 
қызметкерлерге түседі.   

Қазақ елі – құқықтық мем-
лекет. Сондықтан мемлекеттік 
тілді дамытуға заңдық негізде-
гі қажеттілік тудыру керек. Ең 
бастысы, халықтың мемлекет-
тік тілге деген көзқарасы қа-
лыптасуда. Жұртшылық қазақ 
тілін білу бүгінгі заманның 
талабы екенін ұғынды. Қазіргі 
таңда тіл үйренемін деушілер 
болса ешқандай кедергі жоқ, 
тегін  және деңгейлік курстар 
жұмыс жасап жатыр.Біздің 
тілдерді оқыту орталығымыз 
заманауи технологиялармен 
жабдықталған және білікті 
мамандар жеткілікті.  Қазіргі 
таңда  555 тыңдаушы тіл үй-
реніп жатыр.   Оның ішінде 
475-і  мемлекеттік тілді үй-
ренемін деп өз еріктерімен 
өтінім білдіргендер. Осы сәтті 
пайдаланып тіл үйренемін 
деушілерге айтарым, тіл үй-
ренемін деген талап болса, 
тілдерді оқыту орталығы қол-
дауға дайын. Тіл мәртебесін 
тұғырлы етуді әр қазақ өзінен 
бастауы тиіс. Осы ретте, тілдік 
дамудың да басты мақсаты әр-
бір қазақтың өзінің мәдениеті, 
тарихымен қатар тілі үшін 
мақтаныш пен құрмет сезімін 
арттыруды көздейтін сая¬сат 
жүргізілуі тиіс деп ойлаймын.  

Тілдерді оқыту орта-
лығы Т. Медетбаева.

Среди профессиональных праздников, отмечаемых в горнодобываю-
щей промышленности, День шахтера приходится на третье воскресенье 
августа.
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Снижение пенсионного возраста для работ-
ников опасных производственных объектов: 
инициатива Премьер-Министра Казахстана

Запрет снова создаст дефицит, 
вместе с ним рост цен

Сезон ягод и заготовок, а са-
хар дешевеет. Вчера на рынке 
цена за килограмм сладкого пе-
ска опустилась до 380 тенге, а 
ведь год тому назад сей продукт 
подскочил до 600 тенге. Неужто 
наше родное правительство 
хоть в чем-то решило проявить 
заботу о своих гражданах? 
Но, увы, на деле оказалось, 
что это российский недорогой 
сахар, продукт отечественно-
го производства меньше 440 
тенге никак не должен стоить, 
такова отпускная стоимость от 
производителя, так объяснили 
мне сведущие люди, потому 
как наши заводы работают в ос-
новном на дорогом импортном 
сырье. При этом обеспечивают 
внутренний рынок всего напо-
ловину. Возникает вопрос, что 
мешает сахарным заводам пе-
рейти на отечественную свеклу 
и обеспечить стопроцентную 
потребность рынка? У нас, что 
земли не хватает?

За 30 лет Независимости 
можно было давно модернизи-
ровать все казахстанские пред-
приятия под местное сырье. Но 
никто из владельцев заводов 
делать это не торопится, а на 
засилье дешевого российского 
сахара не нашли ничего луч-
шего, как обратиться в прави-
тельство с просьбой ограничить 
бесконтрольный ввоз сладкого 
песка из соседней страны. Я 
не знаю, какая будет реакция 
Правительства, но по здра-
вому смыслу Минторг должен 
отклонить столь непопулярную 
просьбу казахстанских пище-
виков, если, конечно, искренне 
переживают за наши тощие 
кошельки. В противном случае, 
все эти красивые слова и лозун-
ги о заботе простого народа так 
и останутся на бумаге. Ведь в 
отличие от простых потребите-
лей те же заводы получают не 
хилую поддержку от государ-
ства, а также они освобождены 
от пошлин на сахарное сырье 
и налога на добавленную стои-
мость. Если при таких льготах 
владельцы заводов, а они, как 
правило, все частники, не могут 
конкурировать с российскими, 
то нужно делать какие-то вы-
воды и дать дорогу дешевому 
импортному продукту. Если 
нет, то надо перестраивать-
ся на отечественное сырье и 

сделать продукт еще дешевле, 
чтобы соседям было просто 
невыгодно возить сюда свою 
продукцию. 

Спросите у любого чело-
века, что ему вкуснее доро-
гой отечественный сахар или 
импортный? При всей своей 
патриотичности даже самый 
обеспеченный гражданин вы-
берет последнее. Зачем пере-
плачивать? Но если допустить, 
что Правительство пойдет на 
поводу не у народа, а у местных 
производителей и ограничит 
ввоз импортного сахара, а 
как мы помним наши заводы 
обеспечивают только полови-
ну потребности, то не трудно 
догадаться, что запрет создаст 
дефицит товара. Им сразу же 
воспользуются спекулянты и 
цены стремительно поползут 
вверх. И снова обнищавший 
народ будет пить чай в лучшем 
случае по цене прошлого года 
600 тенге, в худшем вприглядку. 

Если верить областному 
стабфонду СПК «Тобол» сахара 
в запасе достаточно, но по 440 
тенге. Это минимум на 40-50 
тенге дороже российского.

Лично я понимаю, что надо 
поддерживать отечественного 
производителя, но почему опять 
за счет кармана потребителя, 
ведь у нас в Казахстане и так 
самая большая инфляция среди 
всех постсоветских стран, даже 
в России, которая воюет второй 
год, экономика стабильнее, чем 
у нас. 

Между тем, согласно дан-
ным аналитиков, казахстанцы 
тратят ровно половину своих 
доходов на продукты питания. 
Так что по затратам населения 
на продовольствия Казахстан 
оказался почти в самом конце. 
Меньше всего на продукты тра-
тят в Белоруссии и Молдове, где 
сахар намного дешевле.

С. Жуманазаров.

Возраст выхода на пен-
сию работников опасного 
производственного объекта 
будет снижен. Об этом зая-
вил премьер-министр Алихан 
Смаилов.

По его словам, с 1 января 
2024 года введут норму, соглас-

но которой возраст выхода на 
пенсию работников опасного 
производственного объекта 
будет снижен.

- Также в ходе встречи был 
поднят вопрос о снижении 
пенсионного возраста для гор-
няков. Смаилов сообщил, что 

в настоящее время вносятся 
законодательные изменения, 
которые позволят шахтерам вы-
ходить на пенсию раньше – в 55 
лет», — говорится в сообщении 
Правительства.

Источник: zakon.kz
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Дирижер ковша

В ТОО «Комаровское горное 
предприятие» в канун празд-
ника пройдет  традиционный 
конкурс профессионального 
мастерства среди горняков.

Мы, в свою очередь, расска-
жем об одном из лучших работ-
ников предприятия, чтобы в его 
лице поздравить всех членов 
большого коллектива с профес-
сиональным праздником.

Серик Мендыбаевич Каш-
карбаев – коренной житикари-
нец. Окончив восемь классов в 
школе № 10, поступил в СПТУ 
– 13 и получил профессию 
сварщика. После окончания 
училища устроился на работу 
на комбинат железобетонных 
изделий, где проработал до 
ухода в армию. Отдав свой во-
инский долг Родине, вернулся 
на прежнее место работы. Это 
были 90 – е годы. Кто помнит 
этот период времени, знает, что 
трудно было всем: не выплачи-
валась заработная плата, в об-
ществе начались всевозможные 
преобразования, нарушившие 
устоявшийся уклад жизни. 

Создав семью, Серик Мен-
дыбаевич решил поменять вид 

деятельности. Организовав с 
друзьями свое дело, стал зани-
маться перевозками и другими 
видами работ. 

Позже  Серик Мендыбаевич 
получил  специальность ма-
шиниста экскаватора в одном 
из учебных центров города. 
Освоить секреты профессии 
помогал старший брат. Этой 
профессии он верен уже почти 
двадцать лет. 

Семья росла, родились сы-
новья. Пришлось оставить нала-
женный семейный быт и уехать 
работать по вахтам. 

С 2018 года мой собеседник 
работает на Комаровском гор-
ном предприятии.

Главными качествами ма-
шиниста экскаватора Серик 
Мендыбаевич  называет пре-
дельную внимательность и вы-
сокую ответственность. А еще 
он считает, что  необходимо 
обладать стратегическими каче-
ствами. В чем это выражается? 
Как объяснил опытный рабочий, 
это - умение предвидеть свои 
действия на несколько шагов 
вперед. Управляя сложной боль-
шегрузной машиной, а ее вес 

составляет 30 тонн, необходимо 
просчитать каждый шаг  в своей 
работе: как правильно сделать 
забой, загрузить машину и еще 
многое другое, что позволит 
успешно завершить смену без 
происшествий и последствий. 

Рабочая смена машиниста 
экскаватора длится 12 часов. 
Сейчас кабина экскаватора 
оборудована, в ней имеется 
компьютерная система, конди-
ционер, созданы условия для 
комфортной работы. 

У Серика Медыбаевича - 
восьмой разряд машиниста экс-
каватора. Это самый высокий 
уровень профессионального 
мастерства. Работает без нару-
шений и замечаний,  соблюдая 
правила безопасности, заботясь 
о сохранности  техники. 

Семья моего собеседника 
живет в своем доме. Все сво-
бодное время Серик Мендыба-
евич посвящает дому и своей 
семье. Когда выпадает свобод-
ная минута, любит ездить на 
рыбалку. 

Супруга Махабат - домохо-
зяйка. Старший сын, Жанибек, 
работает на этом же предпри-

ятии водителем самосвала. У 
него своя семья, двое сыновей. 
Младший сын, Берик, служит 
спасателем в отделе по чрез-
вычайным ситуациям. Дочери 
Самире родители мечтают дать 
высшее образование.  

Серик Мендыбаевич с те-
плом говорит о родном предпри-
ятии, о  многих хороших инициа-
тивах по поддержке социальной 
сферы района. Работники име-
ют гарантированный социаль-
ный пакет, куда входит бесплат-
ный проезд на промышленную 
зону, калорийные обеды, 50%                

оплата за содержание ребенка 
в дошкольном учреждении, 
возможность льготного полу-
чения лекарственных средств, 
медицинское страхование, пен-
сионные отчисления. 

 В завершение нашей бе-
седы Серик Мендыбаевич по-
желал родному предприятию 
дальнейшего процветания, 
движения вперед, развития 
производства, хороших кадров, 
слаженной работы в единой 
команде. 

Тогжан 
Жаманкулова.

Халкымыз үшін «тіл 
ауылдық», «ата - баба елі», 
«киелі шанырақ», ұғымда-
ры киелі. 

К. Токаев.

«Ел бесігі»
Мен өз тілімді мақтан тұтамын!


