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Признание в любви

к 95-летию со ДНя рожДеНия Героя 
социалистическоГо труДа а. изтаеВа

Указом Президента республики от 15 июня 2023 года утверждены «Правила форми-
рования регионального кадрового резерва области, города республиканского значения, 
столицы».

Отбор в Региональный кадровый резерв стартовал 1 марта.

Кадры решают все

Первый день весны отме-
чен в календаре нашей жизни 
как День благодарности.

Умение быть благодарным 
- удивительное и всеобъемлю-
щее чувство. 

Мы благодарим родных и 
близких за их любовь, совсем 
незнакомых людей - за их до-
брое отношение и честные 
сердца. Человек, способный 
выражать это чувство, стано-

вится чище душой. Вопреки 
скептикам, это качество – не-
преходящая ценность.

В этот прекрасный весенний 
день коллектив и воспитанники 
Центра поддержки детей, нахо-
дящихся в трудной жизненной 
ситуации, встречали гостей, 
пришедших разделить с ними 
радостные моменты праздника.

В своих выступлениях при-
глашенные пожелали детям 
успехов в учебе, расти достой-
ными гражданами своей люби-
мой страны. 

Дети с радостью встречали 
артистов районного Дворца 
культуры, которые организо-
вали праздничную концертную 
программу «Әділетті Қазақстан 
– Адал Азамат». 

Воспитанники центра тоже 
показали свои таланты. В ярких  
выступлениях они признава-
лись в любви к стране, людям, 
а зажигательный флешмоб и 
исполнение песни «Атамекен» 
завершили праздничную про-
грамму. 

В этот день гости подари-
ли детям сладкие подарки и 
фрукты.

Тогжан 
Жаманкулова.

мероприятие

После

Цель проекта – сформиро-
вать местные пулы молодых 
управленцев и привлечь талант-
ливую молодежь к развитию 
регионов. 

Отбор будет проводиться в 
нескольких направлениях: инду-
стрия и промышленность, эко-
номика и финансы, социальная 
сфера, жилищно-коммунальное 
хозяйство и инфраструктура, 
агрокомплекс и земельные отно-
шения, цифровизация и экология. 

Участие в отборе могут при-
нять граждане республики не 
старше 35 лет с высшим образо-
ванием и общим стажем работы 
не менее 3-х лет.

К участию в отборе в регио-
нальный резерв не могут быть 
допущены лица, назначенные 
Президентом республики, по-
литические служащие, админи-
стративные государственные 
служащие корпуса «А», лица, 
зачисленные в Президентский 
молодежный кадровый резерв. 

Количество кандидатов, за-
числяемых в региональный ре-
зерв, отраслевые направления 
определяются региональными 
кадровыми комиссиями с учетом 
социально-экономической ситуа-
ции в регионе и приоритетов раз-
вития системы государственного 
управления.

Срок нахождения в резерве 
– 2 года. В этот период резер-
висты могут быть назначены 
на административные государ-
ственные должности корпуса 
«Б» в местных исполнительных 
органах, за исключением выбор-
ных должностей.

Граждане, желающие уча-
ствовать в отборе в региональ-
ный резерв, подают заявление и 
прилагают следующие докумен-
ты: копию удостоверения лично-
сти либо паспорта Республики 
Казахстан; копии документов 
об образовании и приложений 
к ним; копию документа, под-
тверждающего трудовую дея-
тельность, заверенную кадровой 
службой по последнему месту 
работы.

Отбор в региональный резерв 
состоит из следующих этапов:

1) прием документов канди-
датов (с 1 по 31 марта);

2) тестирование на знание за-
конодательства (с 5 по 9 апреля) 
и оценку личных качеств (с 13 по 
14 апреля);

3) оценка компетенций (с 22 
апреля по 7 июня);

4) структурированное интер-
вью в региональной комиссии 
(13-15 июня);

5) рассмотрение на засе-
дании региональной комиссии 
кандидатур к зачислению в 
региональный резерв (с 15 по 
17 июня).

Кандидаты, подавшие доку-
менты на бумажном носителе 
либо в электронном виде, также 
регистрируются на онлайн-плат-
форме и загружают документы 
в течение одного рабочего дня 
после подачи документов, но 
не позднее одного рабочего дня 
после подачи документов, ука-
занного в объявлении.

Наряду с указанием в разде-
ле «Личные данные» корректных 
контактных данных, претенден-

там необходимо выбрать регион 
кадрового резерва и отраслевое 
направление.

Не допускается выбор двух 
и более региональных резервов 
или отраслевых направлений, 
равно как и повторный выбор 
регионального резерва или от-
раслевого направления. 

Для успешной регистрации 
необходимо принять обязатель-
ства по соблюдению достоверно-
сти предоставленных сведений и 
документов.

Все необходимые файлы 
должны быть загружены.

Запись на первый этап «Те-
стирование на знание законода-
тельства» будет открыта с мо-
мента получения уведомления, 
подтверждающего прием заявки 
на участие, до 23 часов 59 минут 
31 марта 2024 года.

В случае возникновения во-
просов при регистрации канди-
даты могут обратиться кругло-
суточно в службу поддержки 
через Jivo чат на onir.pkrezerv.
gov.kz, получить консультацию по 
телефону 7 7172 96-77-77 (вну-
тренний номер - 3) ежедневно с 
9:00 до 18:30, написать  на элек-
тронную почту info@pkrezerv.
gov.kz, а также в Департаменте 
Агентства Республики Казахстан 
по делам государственной служ-
бы по Костанайской области по 
телефонам 8 (7142) 39-35-56, 
39-34-15 или написать на элек-
тронную почту qostanai@onir.
pkrezerv.gov.kz.

Информацию подготовила 
Тогжан 

Жаманкулова.

2024 жылдың 2 тоқсанына арналған 
Жітіқара аудандық мәслихатының аппара-

тында жеке және заңды тұлғаларды
ҚАБЫЛДАУ КЕСТЕСІ

УрАзАЛинов нурлан зарлыкович - Жітіқара аудандық 
мәслихатының төрағасы

Қабылдау күні мен уақыты - апта сайын, дүйсенбі сағат 14.30 
– дан 17.30 – ға дейін.

УрмАновА зульфия Сапаргалиевна - аппарат басшысы
Қабылдау күні мен уақыты - апта сайын, сейсенбі сағат 9.00 

– дан 11.00 – ге дейін.
Жеке қабылбауға алдын ала жазылу № 11 кабинетте жүргіледі, 

байналыс телефоны: 2-00-05.
Орналасқан жері: Жітіқара қ., 6 шағын ауданы, 65.

ГрАФиК ПриЁмА
физических и представителей юридиче-

ских лиц в аппарате Житикаринского рай-
онного маслихата на 2 квартал 2024 года

УрАзАЛинов нурлан зарлыкович - председатель Жити-
каринского районного маслихата    

День и время приема - еженедельно, понедельник с 14.30 до 
17.30.

УрмАновА зульфия Сапаргалиевна - руководитель ап-
парата 

День и время приема - еженедельно, вторник с 9.00 до 
11.00.  

Предварительная запись на личный прием проводится в каби-
нете № 11, контактный телефон: 2-00-05.

Местонахождение: г. Житикара, 6 микрорайон,  65.

ГосуДарстВеННая молоДежНая политика

из первых уст
29 февраля состоялась 

внеочередная сессия район-
ного маслихата.

✓ По первому вопросу по-
вестки дня депутаты заслуша-
ли информацию по проекту 
решения «Об утверждении 
минимального размера расхо-
дов на управление объектом 
кондоминиума и содержании 
общего имущества объекта кон-
доминиума на 2024 год».

Отделом жилищно-комму-
нального хозяйства, пассажир-
ского транспорта, автомобиль-

ных дорог и жилищной инспек-
ции акимата района заключен 
договор с ИП «Abilbekov» в лице 
Абильбекова Н. А. по управле-
нию объектом кондоминиума и 
содержанию общего имущества 
объекта кондоминиума.

✓ Второй пункт повестки 
содержал информацию по вне-
дрению программы управления 
отходами района.

В рамках реализации про-
граммы предусмотрены два 
основных варианта администра-
тивного управления. Первый 

предполагает участие частного 
партнера, второй – создание 
коммунального государственно-
го предприятия в лице местного 
исполнительного органа для 
управления коммунальными 
отходами. 

Действия нацелены на сни-
жение негативного воздействия 
человеческой деятельности на 
окружающую среду.

По повестке дня приняты 
соответствующие решения.

Тогжан 
Жаманкулова.

В каждой профессии есть свои 
герои, именно на их опыте, на их 
подвигах воспитывается молодое 
поколение. Герой – это труженик, 
который выполняет поставленные 
задачи своим трудолюбием, опы-
том и настойчивостью.

И тому пример - Герой Социа-
листического Труда в сфере сель-
ского хозяйства, труженик тыла 
Аскар Изтаев, личные документы  
которого находятся на хранении 
в Житикаринском региональном 
государственном архиве.

Трудовая деятельность его 
началась в период Великой Оте-
чественной войны. Как и все дети 
того нелегкого времени, он рано 
начал работать. Во время  летних 
каникул Аскар был подпаском 
у колхозного скотника. После 
окончания 4 класса Аккаргин-
ской неполной средней школы с 
марта 1945 года Изтаев принят 
разнорабочим в мясосовхоз «Ми-
лютинский». 

Всю свою трудовую деятель-
ность А. Изтаев посвятил разви-
тию животноводства, проработав 
в должности скотника, старшего 
скотника, бригадира совхоза 
«Волгоградский». Он занимался 
выращиванием казахской бело-
головой породы крупного рогатого 
скота. Вместе со всеми он работал 
без сна и отдыха, терпел невзгоды 
и неустроенность. В 1970 году 
Аскар досрочно выполнил задания 
Восьмой пятилетки (1966-1970) и 
свои личные социалистические 
обязательства. Изтаев добился 
наилучших результатов среди 
скотников района. За эти годы он 
получил от ста коров в среднем по 
101 теленку, среднесуточный при-
вес которых составил 953 грамма 
при плане 550 грамм. Средний вес 
молодняка при отбивке в вось-
мимесячном возрасте составлял 
233 кг при плане 180 кг. Указом 
Президиума Верховного Совета 
СССР от 8 апреля 1971 года за 
выдающиеся успехи Аскар Изтаев 
удостоен звания Героя Социа-
листического Труда с вручением 
ордена Ленина и золотой медали 
«Серп и Молот». 

Аскар Изтаев не раз был 
участником Выставок достижений 
народного хозяйства СССР. В то 
время право участия в выставке 
было своеобразным знаком ка-
чества. Отбор претендентов  для 
участия в выставке был очень 
жесткий. Нужно было иметь вы-
сокие показатели в работе. И у 
нашего Героя они были. За успехи 

в народном хозяйстве в 1969 году 
Аскар Изтаев награжден бронзо-
вой медалью ВДНХ, а в 1974 году 
- серебряной медалью ВДНХ.

С января 1990 года Аскар 
Изтаев вышел на заслуженный 
отдых. За успешную трудовую де-
ятельность почетный гражданин 
Житикаринского района Аскар 
Изтаев награжден медалями, 
знаками отличия и почетными 
грамотами. 

19 декабря 2019 года Герой 
Социалистического Труда, тру-
женик тыла Аскар Изтаев умер на 
90-м году жизни.

Патриотизм Героя Социали-
стического Труда  Аскара Изтаева 
должен быть примером для каж-
дого из нас. Мы должны помнить 
нашего героя, нашу историю и 
наследие. 

Уважаемые читатели, если в 
вашем семейном архиве хранятся 
документы личного происхожде-
ния  участников войн, первоцелин-
ников, заслуженных работников 
района, их можно передать на 
государственное хранение. Ведь 
документы с годами могут быть 
потеряны или забыты. А в госу-
дарственном архиве они будут 
храниться вечно, и память о ваших 
родных никогда не угаснет. 

Личные фонды и архивные 
коллекции архива представляют 
огромный интерес и историческую 
ценность. Они всегда будут вос-
требованы не только нынешним, 
но и будущими поколениями ис-
следователей.

Мы ждем вас в Житикарин-
ском региональном госархиве по 
адресу: ул. Асымбаева, 51. Теле-
фон: 2-36-71.

Е.  БосТынЕц, специалист 
высшей категории 

Житикаринского региональ-
ного госархива.

Благодаря трудолюбию 
и упорству


